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Avui,  en  el  dia  de  la  visibilitat  trans  reivindiquem  que
existeixen  condicions  de  gènere,  més  enllà  del  binarisme
tradicional que estructura la nostra societat. Ser trans és
una  condició  més  dins  de  l’espectre  de  la  diversitat
d’identitats  i  que  enriqueixen  la  nostra  societat.

Creiem  en  el  dret  a  l’autodeterminació  i  al  lliure
desenvolupament personal que inclou la identitat de gènere.
Els atacs i/o discriminacions coneguts com transfòbia han de
ser perseguits pels diferents agents socials que conformen la
societat, tot elaborant una feina de pedagogia social.

S’ha de proveir de recursos al model sanitari d’atenció a les
persones  trans.  S’han  de  continuar  els  esforços  per  una
despatologització  universal.  Tanmateix,  les  persones
professionals encarregades de la implementació d’aquest model
(incloent les administracions) han d’estar sensibilitzades i
formades sobre la diversitat afectiva sexual i de gènere i els
processos de transició.

S’ha de prestar especial atenció a que hi ha col·lectius de
persones  trans  que  pateixen  una  forta  estigmatització  i/o
discriminació com poden ser persones grans, menors, persones
migrades i privades de llibertat, entre d’altres. Per tot
això, és imprescindible comptar amb l’activisme trans com a
part activa i empoderada de qualsevol projecte i/o política
d’implementació relacionada amb els seus (nostres) drets.

Per acabar, s’han de redoblar esforços per tractar una de les
xacres  més  importants  dins  del  col·lectiu,  i  és
l’accessibilitat  de  les  persones  trans  al  mercat  laboral,
garantint una igualtat d’oportunitats. Tanmateix, demanem un
acurat tracte als mitjans de comunicació, que per altra banda
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tenen  la  obligació  de  donar-ne  més  visibilitat  de  manera
responsable.

Per una societat sense transfòbia!


